UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO

MARANHAO

EDITAL N°79/2016-REITORIA/UEMA

A Universidade Estadual do Maranho, visando atender a necessidade
temporéria de excepcional interesse pablico, com fundamento na Lei Estadual n® 6.915, de 11
de abril de 1997, alterada pela Lei Estadual n® 10.094, de 03 de junho de 2014; nas Resolucdes
n® 04/1994-CEPE/UEMA e n° 456/2003-CEPE/UEMA e, na Instrucdo Normativa n° 01/1999-
PROGAE, torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de inscricdes e
estabelece normas relativas a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, destinada a
contratacdo de Professor Substituto ao Centro de Estudos Superiores de Codo, o qual reger-se-a
de acordo com as instrugdes que fazem parte integrante deste Edital.

I. Das disposi¢Oes preliminares

1.1. O Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital, pelos diplomas legais e
regulamentares, seus anexos e posteriores retificacdes, caso existam, visa efetivar a selecdo de
Professor Substituto ao Centro de Estudos Superiores de Codd, para as matérias especificadas
no Apéndice I, e serd executado sob a responsabilidade da Assessoria de Concursos e Seletivos
da Reitoria da Universidade Estadual do Maranhao.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado serd composto por Prova Didatica e de Titulos, conforme
especificado no item V do presente Edital.

1.3. Os resultados serdo divulgados na Internet no seguinte endereco eletrénico: www.uema.br.

I1. Das inscrigdes

2.1. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na técita aceitacdo das normas e
condicBes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar o desconhecimento.
2.2. O periodo de inscricdo para o Processo Seletivo sera de 14 a 21 de junho de 2016, no
horéario das 14 as 17 horas e poderdo ser realizadas:

a) no Protocolo do Centro de Estudos Superiores de Codo, localizado na Rua Lea Archer, S/N,
Bairro Sdo Sebastido, Codd/MA. No horario regular de seu funcionamento, ou;

b) no Protocolo Geral da Universidade Estadual do Maranhdo/UEMA, localizado no Campus
Universitario Paulo VI, Tirirical, Sdo Luis/MA.

2.3. Os interessados deverdo formalizar o pedido de inscricdo mediante Ficha de Inscricéo,
constante do Apéndice Ill deste Edital, indicando o Centro Superior de Ensino para o qual
pretende concorrer a vaga, definindo a respectiva graduacgéo e identificando a matéria a lecionar,
tudo em observancia ao que dispbe o Apéndice | do Edital, acompanhado das cdpias
(autenticadas alineas a, b, d, e, f) dos seguintes documentos:

a) documento de Identidade, valido em territério nacional;
b) CPF;
c) curriculo lattes impresso, com documentagdo comprobatoria;
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d) diploma de Graduagéo ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Graduagdo, acompanhado do
Historico Escolar correspondente, ou Pds-Graduacdo respectiva a matéria objeto do seletivo,
tudo em acordo com o requisito de formacdo académica constante do Apéndice I, e declarado na
Ficha de Inscricéo;

e) comprovante de quitacdo com o servigo militar, quando for o caso;

f) comprovante de quitacdo com as obrigacdes eleitorais;

g) comprovante de pagamento de taxa de inscri¢do (original e cépia), no valor de R$ 100,00
(cem reais), pago no Banco do Brasil S/A, Agéncia: 3846-6, Conta Corrente: 5393-7, em nome
da Universidade Estadual do Maranhdo.

2.4. Seré permitida a inscri¢do por procuracdo especifica individual com firma reconhecida por
autenticidade, acompanhada de cépias autenticadas dos documentos de identidade do candidato
e do procurador, bem como dos demais documentos mencionados no item 2.3 deste Edital.
2.4.1. A procuracdo e as fotocOpias autenticadas dos documentos deverdo ser anexadas a Ficha
de Inscrigdo.

2.5. O candidato inscrito, por procuracdo, assume total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante no preenchimento da Ficha de Inscricéo.

2.6. O deferimento ou recusa das solicitacdes de inscricdo sera efetuado no ato da apresentacao
dos documentos descritos no item 2.3 deste Edital.

2.7. Em hipotese alguma havera restituicdo de taxa de inscricdo.

2.8. Nao seré aceito comprovante de entrega de envelope de depoésito bancério.

2.9. No ato da inscricdo, o candidato recebera cépia do Programa, no qual constardo os temas
referentes a prova didatica que ird se submeter, nos termos constantes no item 5.1 deste Edital.
2.10. A partir da inscricdo, o candidato autoriza o setor competente da UEMA a identificar a
possibilidade de liberacdo de matricula e eventual contratacdo existente, observando se ha
ocorréncia de algum impedimento legal, junto & Secretaria de Estado de Gestéo e Previdéncia —
SEGEP.

I11. Da comissdo examinadora

3.1. A Comissdo Examinadora de cada seletivo, designada por Portaria do Reitor, sera composta
por trés docentes integrantes da Carreira do Magistério Superior da UEMA.
3.2. Ndo havendo, no quadro da Carreira do Magistério Superior da UEMA, professor com
titulagdo minima nas areas do Seletivo correspondente & méxima titulacdo dos candidatos,
poderdo ser designados docentes de outras Institui¢cdes de Ensino Superior.

IV. Da data, horario e local de realizagéo das provas

4.1 - As provas do Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas no Centro de Estudos
Superiores de Codo, na data, local e horario de acordo com o Apéndice Il deste Edital.
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V. Da realizagdo das provas

5.1. O processo seletivo sera realizado mediante:

a) prova Didatica;
b) prova de Titulos com julgamento do Curriculo Lattes devidamente comprovado de cada
candidato.

5.2 A primeira etapa, de carater eliminatério, seréd constituida por Prova Didatica sobre um dos
temas fixados no programa entregue ao candidato no ato da inscricdo, o qual sera sorteado em
local e horario de realizacdo da prova, constantes do Apéndice Il deste Edital.

5.2.1 Ao iniciar a Prova Didatica, o candidato deve apresentar a Comissdo Examinadora o Plano
de Aula, em trés vias, referente ao tema sorteado nos termos do item 5.2 deste Edital.

5.2.2 A Prova Didatica, visando aferir o desempenho pedag6gico e o dominio do contetdo da
matéria, tera a duracdo minima de 45 (quarenta e cinco) minutos e maxima de 55 (cinquenta e
cinco) minutos, na qual serdo atribuidas notas de zero a dez, considerando-se aprovado o
candidato que obtiver nota igual ou superior a sete.

5.2.3 O candidato que ndo alcancar o tempo minimo ou extrapolar 0 maximo previsto no item
5.2.2 deste Edital, e que ndo obtiver nota igual ou superior a sete serd automaticamente
eliminado.

5.2.4 Os recursos didaticos utilizados pelo candidato na primeira etapa do processo seletivo de
que trata este Edital serdo de sua total responsabilidade.

5.3 Aos aprovados na primeira etapa, sera realizada a Prova de Titulos com julgamento do
Curriculo Lattes devidamente comprovado de cada candidato.

5.3.1 A andlise do Curriculo Lattes do candidato, visando aferir a sua experiéncia profissional,
levard em conta a adequacdo dos titulos a matéria na area de conhecimento objeto da sele¢do, de
acordo com o estabelecido no Apéndice | deste Edital e seguirdo as diretrizes apresentadas na
Resolu¢do 004/1994 - CEPE/UEMA.

5.4. Podera ser dispensado das etapas de processo seletivo de que trata este Edital, o candidato
Unico, portador de titulo de Mestre, Doutor ou Livre Docente, observada a adequacdo do seu
titulo a matéria na &rea de conhecimento objeto da selecdo, mediante parecer da Comissdo
Examinadora.

5.5 O resultado final do processo seletivo de que trata este Edital, sera expresso na escala de
notas de zero a dez, considerando-se aprovado no certame o candidato que obtiver média igual
Ou superior a sete.

5.6. Em caso de empate entre os candidatos no resultado final do processo seletivo, serdo
considerados os seguintes critérios para classificagao final:

a) maior nota na Prova Didatica;
b) maior tempo de experiéncia em atividade docente em IES;
c) maior idade.
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V1. Da classificacdo e resultado final do processo seletivo simplificado

6.1. A Comissdo Examinadora lavrara a ata das atividades, imediatamente apds a conclusdo dos
trabalhos, divulgando o resultado da selecdo, jA em termos de classificacdo, por ordem
decrescente, para aprovacado pela Pro-Reitoria de Graduacao e posterior publicacdo do resultado
final do Processo Seletivo Simplificado, na qual constara a lista dos aprovados e classificados
no limite das vagas oferecidas pelo Edital.

VI1. Do contrato e regime de trabalho

7.1. Os candidatos aprovados e classificados poderdo ser contratados dentro do nimero de vagas
oferecidas, de acordo com as necessidades dos cursos, em regime de trabalho previsto no
Apéndice | deste Edital, por um periodo de doze meses, para ministrar até duas disciplinas por
periodo letivo, dentro da matéria objeto do seletivo.

7.2. A carga horaria do pessoal contratado como professor substituto sera de vinte horas
semanais.

7.3. A vigéncia de contrato serd de doze meses, a contar da data da assinatura do mesmo,
conforme necessidade apontada no Apéndice I.

7.4. O salario a que fara jus o professor substituto contratado no regime de vinte horas semanais
sera de R$ 1.904,95 (mil novecentos e quatro reais e noventa e cinco centavos).

7.5. Os contratos poderdo ser prorrogados uma Unica vez, nos termos da Lei Estadual n° 6.915,
de 11 de abril de 1997, alterada pela Lei Estadual n® 10.094, de 03 de junho de 2014.

7.6. Os professores substitutos contratados em regime de vinte horas semanais, dentro da
vigéncia de seu contrato, deverdo ministrar até duas disciplinas correspondentes a matéria para
qual foram selecionados, a critério da direcdo do curso, em periodo especial (curso de férias).
7.7. Os professores substitutos que ja tenham sido contratados, nos termos da Lei Estadual n°
6.915, de 11 de abril de 1997, s6 poderdo assumir novo contrato, em atencdo ao que disciplina a
Lei n° 10.094, de 03 de junho de 2014, respeitando o periodo de caréncia de dois anos entre 0s
respectivos contratos.

VIII1. Dos recursos

8.1. Apds a divulgacdo do resultado, o candidato tera o prazo de até 48 (quarenta e oito) horas
para formalizagdo de recurso a Reitoria por meio da Assessoria de Concursos e Seletivos, que o
apreciara dentro do prazo maximo de cinco dias Uteis, a contar da data de seu recebimento.

8.2. Apos divulgacgéo do resultado do recurso interposto a Reitoria, o candidato terd cinco dias
Uteis para recorrer ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE que decidira
conclusivamente.

8.3. A decisdo final do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE sobre 0s recursos sera
soberana e definitiva, ndo existindo, desta forma, recurso contra resultado de recurso.

8.4. Ndo sera aceito recurso ou pedido de vista apresentado fora do prazo ou de forma diferente
da estipulada neste Edital.
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IX. Disposicoes finais
9.1. Os interessados poderdo obter maiores informacdes sobre 0 processo seletivo no Centro de
Estudos Superiores para o qual se submeterdo a avaliacdo ou na Assessoria de Concursos e
Seletivos da Reitoria da Universidade Estadual do Maranhdo, situada na Cidade Universitaria

Paulo VI, S/N, Tirirical, C.P. 09, CEP. 65055-970, S&o Luis/MA.
9.2. Ndo serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativos a classificacdo ou notas
de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no Diario Oficial do Estado.
9.3 Nao serao fornecidos atestados, cépia de documentos, certificados ou certiddes relacionados

as notas de candidatos reprovados.

9.4 O prazo de validade da selecdo serd de seis meses, passivel de prorrogacdo por igual
periodo, a contar da publicacdo do resultado no Diario Oficial do Estado, devendo ser
observada, rigorosamente, a classificacdo por ordem decrescente para efeito de contratacéo.

9.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria, por meio da Assessoria de Concursos e

Seletivos.

S&o Luis/MA, 13 de junho de 2016.

Prof. Dr. Walter Canales Sant’ Ana
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria
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REQUISITOS DO SELETIVO

CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES DE CODO
CURSOS/ MATERIAS/ = N° DE REGIME DE PRAZO DE
DEPARTAMENTOS DISCIPLINAS CIRADIIAGOIES VAGAS TRABALHO | CONTRATO
Licenciatura em
Mat_ematlpa (Mgtematlca Mate(na_tlca~com 01 20h 12 meses
Financeira / Calculo) Especializacdo na
area
S e, | st
x Administracdo com
Gestdo de S
Pessoas/Estrutura e lEspeC|aI|za(;aAo na 02 20h 12 meses
area e/ou Docéncia
Processos .
SR Superior.
Organizacionais)
A . Bacharel em
Ciéncias Contabeis Ciéncias Contabeis
(Fundamentos da com Especializacdo
Contabilidade / P ¢ 20h 12 meses
- . na area e/ou
Contabilidade Gerencial e A .
Docéncia no Ensino
o de Custos) Superior
Administracéo Uperio
Bacharel em
Economia Economia com
(Macroeconomia e Especializagéo na 01 20h 12 meses
Estatistica) area e/ou Docéncia
no Ensino Superior
Licenciatura em
Filosofia/Sociologia/
Psicologia (com
. . . Especializacdo na
F'IO.SOf',a.(MEtOd.O Iog|_a area) ou Licenciatura 01 20h 12 meses
Cientifica/ Sociologia) .
em Pedagogia (com
Especializacdo na
area) e/ou Docéncia

no Ensino Superior

S&o Luis/MA, 13 de junho de 2016.

Prof. Dr. Walter Canales Sant’ Ana
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria
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APENDICE II

CRONOGRAMA DE REALIZAGCAO DAS PROVAS DO SELETIVO

MATERIAS/ DISCIPLINAS PROVAS DATAS HORARIOS LOCAL
M,atematlca (Matematica Financeira / Didatica 01/07 9h
Célculo)
Administracdo (Teoria Geral da
Administracdo / Gestdo de Didatica 01/07 9h

Pessoas/Estrutura e Processos
Organizacionais)

Ciéncias Contéabeis (Fundamentos da

Centro de Estudos
Superiores de Codo -

Contabilidade / Contabilidade Gerencial e | Didatica | 01/07 oh Coddé/MA
de Custos)

Economia (Macroeconomia e Estatistica) Didatica 01/07 9h

FiIo_sofia_(MetodoIogia Cientifica/ Didatica 01/07 9h

Sociologia)

S&o Luis/MA, 13 de junho de 2016.

Prof. Dr. Walter Canales Sant’ Ana
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria
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APENDICE III

FICHA DE INSCRICAO

NOME COMPLETO:

ENDERECO:

CEP: FONE:

Vem requerer a Assessoria de Concursos e Seletivos a inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado.

CENTRO:

GRADUACAO:

MATERIA:

PIS/PASEP/NIT:

Anexar as fotocdpias dos seguintes documentos (autenticadas alineas a, b, d, e, f):

a) () carteira de Identidade;

b) () CPF;

c) ( ) comprovante de quitacdo com o Servico Militar (sexo masculino);

d) ( ) comprovante de quitacdo com as obrigacdes eleitorais;

e) ( ) diploma de Graduacdo ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Graduacéo
acompanhado do Historico Escolar correspondente, ou P6s-Graduacdo na matéria
objeto do seletivo, quando especificado nos requisitos de formacdo académica
(Apéndice I);

f) () comprovante de pagamento de taxa de inscricéo (original e copia), no valor de R$
100,00 (cem reais), pago no Banco do Brasil S/A, Agéncia: 3846-6, Conta Corrente:
5393-7, em nome da Universidade Estadual do Maranhdo;

g) ( )curriculo lattes devidamente comprovado.

Assinatura

Local/data: , / /

NOME DO CANDIDATO:

MATERIA OBJETO DO SELETIVO:

Local de inscricdo
Assinatura e matricula do servidor responséavel
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CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES DE CODO
CURSO DE ADMINISTRAGCAO

Matérias/Disciplinas: Matematica (Matematica Financeira / Calculo).

TEMAS BASICOS:

1. FungBes de uma varidvel e de mais de uma variavel;

2. Introducdo a teoria dos conjuntos;

3. Classificacéo das funcdes, fungdes do 1° grau, fungdes do 2° grau, fungéo
exponencial, funcdo logaritimica, Limites e Continuidades;

4. Introducdo & Matemaética Financeira;

5. Juros simples. Capital, fluxo de caixa e taxas de juros.

REFERENCIAS:

ALENCAR FILHO, Edgard de. Iniciacdo a logica matematica. Sdo Paulo: Editora
Nobel, 2002.

FLEMMING, Diva Marilia. GONCALVES, Mirian Buss. Calculo A: Fungdes, Limite,
Derivacao, Integracdo. 6 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

GUIDORIZI, H. L., Um Curso de Calculo, V. 1, Livros Técnicos e Cientificos. 5ed.
Sdo Paulo: Ltda, 2008.

HOFFMANN, Laurence. Calculo: Um curso moderno e suas aplicac¢fes. Traducao e
Revisdo Técnica, Ronaldo Sergio de Biasi. Rio de Janeiro: LTC, 2012,

SILVA, Sebastido Medeiros da. SILVA, Elio Medeiros da. SILVA, Hermes Medeiros
da. Matematica: para os cursos de economia, administracéo, ciéncias contabeis.
6ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.
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CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES DE CcoDO
CURSO DE ADMINISTRACAO

Matérias/Disciplinas: Administracdo (Teoria Geral da Administragdo / Gestdo de
Pessoas/Estrutura e Processos Organizacionais).

TEMAS BASICOS:

Fungdes Administrativas (Planejamento, Organizacdo, Direcéo e Controle);
Recrutamento e Selecéo de Pessoal;

Grafico da Organizagdo (Organograma, Fluxograma, PERT, Funcionograma);
Administragdo e sua Evolugdo Cientifica;

A consultoria nos diversos ambientes organizacionais.

agrown e

REFERENCIAS:

CHIAVENATO, Idalberto. Introducéo a Teoria Geral da Administragdo. Rio de
Janeiro: Campus, 2011;
MARCONI, Marina de Andrade; LAKATQOS, Eva Maria. Metodologia do trabalho
cientifico7 ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.
OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Sistema, organizagdo e métodos: uma
abordagem gerencial. 20 ed. Sdo Paulo, Atlas: 2011.

Estrutura organizacional: uma abordagem para resultados e
competitividade. 3 ed. S&o Paulo: Atlas, 2014.
CURY, Antdnio. Organizacao e métodos: uma visdo holistica. 8 ed. Sado Paulo: Atlas,
2010.
OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Manual de consultoria empresarial:
conceitos, metodologia, praticas. 11 ed. Séo Paulo, SP: Atlas, 2012.
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CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES DE CODO
CURSO DE ADMINISTRAGCAO

Matérias/Disciplinas: Ciéncias Contabeis (Fundamentos da contabilidade /
Contabilidade Gerencial e de Custos).

TEMAS BASICOS:

Introducéo a ciéncia da Contabilidade;

Principios fundamentais de Contabilidade e normas brasileiras de contabilidade;
Introducédo a Contabilidade de Custos;

O Contexto da Consultoria e do Consultor em Administracéo;

Definigdes, Concepcoes, fases e processos das MPEs.

agkrwNpE

REFERENCIAS:

ASSAF NETO, Alexandre. Financas corporativas e valor. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
CORNACCHIONE, Jr., Edgard B. Informatica aplicada as areas de contabilidade,
administracéo e economia. 4.ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso Béasico de Contabilidade de Custos. 5 ed. Sdo
Paulo: Atlas. 2010.

DUTRA, René Gomes. Custos: Uma Abordagem Pratica. 7 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
FABRETTI, Laudio Camargo. Pratica tributaria da micro, pequena e média empresa.7
ed. S&o Paulo: Editora?2011.

LONGENECKER, Justin G. Administracdo de pequenas empresas/et.al.; [traducdo
Oxbridge Centro de Idiomas]. Séo Paulo: Cengage Learning, 2011

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Manual de consultoria empresarial:
conceitos, metodologia, praticas. 11 ed. Séo Paulo, SP: Atlas, 2012.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade de custo facil. 8.ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2013.
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CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES DE CODO
CURSO DE ADMINISTRAGCAO

Matérias/Disciplinas: Economia (Macroeconomia e Estatistica).

TEMAS BASICOS:

Estrutura da Teoria Macroecondmica;

Estudo dos problemas econdmicos bésicos da atualidade;
Introducdo a Ciéncia Econdmica: objeto e leis da economia;
NocOes de Amostragem;

Numeros indices: Célculos. Alguns indices usados no Brasil.

akrwbE

REFERENCIAS:

ANDERSON et al. Estatistica aplicada a administracdo e economia. 2. ed. S&o Paulo:
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